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Gut ausgebildete Mitarbeitende sind der Schlüssel 

zum Erfolg für jedes Unternehmen. 

In den Bereichen Arbeits-, Gesundheits- und 

Umweltschutz ist ein tiefes Verständnis der 

Mitarbeiter über die Gefahrenquellen und 

Schutzmaßnahmen die Grundvoraussetzung für 

ein sicheres Arbeiten, die Verhinderung von 

Unfällen und die Vermeidung von Umweltrisiken. 

Eine Vielzahl arbeitsrechtlicher Vorschriften 

verpflichten deshalb die Unternehmen zur 

regelmäßigen Schulung ihrer Mitarbeiter.  

Neben den arbeitsrechtlichen Vorschriften 

erfordern auch die Managementsysteme wie 

DIN/ISO 9001, 14001, 45001, 50001, EMAS usw. 

regelmäßige Schulungen. 

Grundlage für die Erstellung eines 

Schulungsplanes und die Durchführung von 

Schulungen sind deshalb insbesondere 

 Arbeitsrechtliche Vorgaben aus Gefahrstoff-

verordnung, Betriebssicherheitsverordnung, 

berufsgenossenschaftlichen Richtlinien und 

eine Vielzahl weiterer Gesetze und 

Regelungen 

 Managementhandbücher und allgemeine 

Organisationsanweisungen 

 Gefährdungsanalysen 

 Betriebsanweisungen 

 Sonstige betriebliche Richtlinien 

ENIGA unterstützt Sie bei der Durchführung von 

Schulungs- und Trainingsmaßnahmen durch 

 Zusammenstellung der relevanten Themen 

 Erarbeitung einer Schulungsmatrix (welche 

Funktion/ welcher Mitarbeiter braucht 

welches Training) 

 Erarbeitung von detaillierten Schulungs- 

und Trainingsplänen 

 Erstellung der individuellen 

Schulungsunterlagen (aufbauend auf bereits 

vorhandenen Unterlagen, 

Betriebsanweisungen, allgemeinen 

Schulungsunterlagen von ENIGA usw.) 

 Durchführung von Schulungen (sowohl von 

üblichen Gruppenschulungen als auch von 

speziellen Schulungen für einzelne 

Mitarbeiter zu speziellen Themen) 

 Erfolgskontrolle der durchgeführten 

Schulungen 

 Dokumentation (Ausstellung von 

Zertifikaten, allgemeine 

Schulungsdokumentation) 

 

Gerne bieten wir auf Anfrage auch Schulungen 

und Seminare zu weiteren Themen an, wie zum 

Beispiel zum Vorgehen im Genehmigungs-

management oder den Pflichten und 

Haftungsrisiken von Betreibern. 
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